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Số:            /TTr-UBND Quới Điền, ngày          tháng        năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc xin điều chỉnh, bổ sung một số chỉ tiêu, giải pháp 

 phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 

 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân xã Quới Điền. 

 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26/12/2026 của Hội đồng nhân 

dân xã Quới Điền về  nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 591/QĐ-STC ngày 31 tháng 12 năm 2025 của Sở Tài 

chính về việc giao chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, vận 

động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 344/QĐ-UBND ngày 17/02/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu giảm nghèo năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 204/QĐ-SNN&MT ngày 30/3/2026 của Sở Nông 

nghiệp và Môi trường về việc giao chỉ tiêu sản xuất nông nghiệp, thủy sản và môi 

trường năm 2026; 

Căn cứ Công số 4718/UBND-KGVX ngày 16/4/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Vĩnh Long về việc phê duyệt chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ tiêu đưa 

người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 4797/QĐ-UBND, ngày 31 tháng 7 năm 2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo 

hiểm bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế năm 2026. 

I. SỰ CẦN THIẾT ĐỂ ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG MỘT SỐ CHỈ TIÊU  

Qua rà soát các Quyết định, Công văn của Ủy ban nhân dân tỉnh, Sở Tài 

chính, Sở Nông nghiệp và Môi trường và Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã 

đã ban hành, Ủy ban nhân dân xã nhận thấy cần điều chỉnh 04 chỉ tiêu1 đã được 

Hội đồng nhân dân xã quyết nghị và bổ sung 02 chỉ tiêu chưa có trong Nghị 

quyết của Hội đồng nhân dân xã2. 

Để bảo đảm thống nhất giữa chỉ tiêu tỉnh giao với chỉ tiêu phát triển kinh 

tế - xã hội của xã năm 2026, Ủy ban nhân dân xã kính trình Hội đồng nhân dân 

xã xem xét điều chỉnh, bổ sung các chỉ tiêu để làm cơ sở tổ chức triển khai thực 

                                           
1 Số người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện; tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân; 
2 Phát triển mới doanh nghiệp; tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ nhà máy nước; lao động làm việc có thời hạn ở 

nước ngoài và giải quyết việc làm; giảm hộ nghèo. 
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hiện và đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 

trên địa bàn xã. 

II.  CÁC CHỈ TIÊU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG 

1. Điều chỉnh các chỉ tiêu 

a) Phát triển mới 05 doanh nghiệp. 

b) Phấn đấu tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch đạt 87,2%. 

c) Giảm hộ nghèo 12 hộ. 

d) Phấn đấu lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài đạt 31 lao động; 

giải quyết việc làm cho 1.150 lao động. 

2. Bổ sung các chỉ tiêu. 

a) Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 100%. 

b) Số người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện 815 người. 

(Đính kèm dự thảo Nghị quyết và phụ lục) 

Ủy ban nhân dân xã kính trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, thống nhất thông qua./. 

 

Nơi nhận:                                                       
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Phòng Kinh tế; 

- LĐVP, CV;        

- Lưu: VT, PKT. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Mai Hoàng Nhựt 
 



Nghị 

quyết

Chỉ tiêu 

tỉnh giao

A B C D E F G H I J

I CHỈ TIÊU KINH TẾ

1 Phát triển mới doanh nghiệp DN 4 5 7 175.0% 140.0% 5 Tăng 01 DN

II
CHỈ TIÊU VĂN HÓA - XÃ HỘI, MÔI

TRƯỜNG

2 số người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện người 815 401 49.2%
Thêm chỉ 

tiêu

3 Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân % 100 100 100.0%
Thêm chỉ 

tiêu

4 Giảm hộ nghèo %
0,34 (22 

hộ)
12 hộ - - - 12 hộ

Phấn đấu lao động làm việc có thời hạn ở nước 

ngoài

Lao 

động
20 31 13 65% 42% 31 Tăng 11 LĐ

Giải quyết việc làm cho lao động
Lao 

động
1,050 1,150 685 65% 60% 1,150 Tăng 100 LĐ

6 Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ nhà máy nước % 81,4-85 87.2 77.00 95% 88% 87.2 Tăng 5,8%

5

Stt Chỉ tiêu
Đơn vị 

tính

 So sánh 
Đề xuất bổ 

sung, điều 

chỉnh chỉ 

tiêu

Ghi chú

Phụ lục 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ XÃ HỘI NĂM 2026  ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG

(Kèm theo Tờ trình số               /TTr-UBND, ngày           tháng        năm 2026

của Ủy ban nhân dân xã Quới Điền)

 Kết quả

7 tháng 

đầu năm 

2026 

 Nghị 

quyết 

HĐND xã 

năm 2026 

 Chỉ 

tiêu 

tỉnh 

giao 



HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

XÃ QUỚI ĐIỀN 

 

Số:              /NQ-HĐND 

(Dự thảo lần 2) 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

       Quới Điền, ngày         tháng         năm 2026 
  

NGHỊ QUYẾT 

Về việc điều chỉnh, bổ sung một số chỉ tiêu, giải pháp 

phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 

 
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ QUỚI ĐIỀN 

KHÓA XIII, KỲ HỌP THỨ TƯ 

(KỲ HỌP CHUYÊN ĐỀ) 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội đồng 

nhân dân xã về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 591/QĐ-STC ngày 31 tháng 12 năm 2025 của Sở Tài 

chính về việc giao chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, vận 

động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 344/QĐ-UBND ngày 17/02/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu giảm nghèo năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 204/QĐ-SNN&MT ngày 30/3/2026 của Sở Nông 

nghiệp và Môi trường về việc giao chỉ tiêu sản xuất nông nghiệp, thủy sản và môi 

trường năm 2026; 

Căn cứ Công số 4718/UBND-KGVX ngày 16/4/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Vĩnh Long về việc phê duyệt chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ tiêu đưa người 

lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 4797/QĐ-UBND, ngày 31 tháng 7 năm 2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo 

hiểm bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế năm 2026; 

Xét Tờ trình số …/TTr-UBND ngày … tháng … năm 2026 của Ủy ban nhân 

dân xã Quới Điền về việc xin điều chỉnh, bổ sung một số chỉ tiêu, giải pháp phát 

triển kinh tế - xã hội năm 2026; Báo cáo thẩm tra của các Ban Hội đồng nhân 

dân xã và ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Hội đồng nhân dân xã thống nhất điều chỉnh, bổ sung một số chỉ 

tiêu, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 đã được Hội 

đồng nhân dân xã quyết nghị tại Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 

năm 2025, cụ thể như sau: 

1. Điều chỉnh các chỉ tiêu 
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a) Phát triển mới 05 doanh nghiệp. 

b) Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ nhà máy nước đạt 87,2%. 

c) Giảm hộ nghèo 12 hộ. 

d) Phấn đấu lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài đạt 31 lao động; 

giải quyết việc làm cho 1.150 lao động. 

2. Bổ sung các chỉ tiêu. 

a) Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 100%. 

b) Số người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện 815 người. 

Điều 2. Bổ sung một số giải pháp thực hiện 

- Tăng cường tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách hỗ trợ phát 

triển doanh nghiệp, vận động các hộ kinh doanh có đủ điều kiện chuyển đổi thành 

doanh nghiệp; rà soát, lập danh sách các hộ kinh doanh có tiềm năng để tuyên 

truyền, hướng dẫn thực hiện thủ tục đăng ký doanh nghiệp. Tạo điều kiện thuận 

lợi cho tổ chức, cá nhân đầu tư, sản xuất, kinh doanh trên địa bàn; kịp thời tháo 

gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình hoạt động. 

- Rà soát số hộ dân chưa sử dụng nước sạch từ nhà máy nước, xác định 

nguyên nhân từng khu vực có tỷ lệ sử dụng thấp để có giải pháp vận động, hỗ trợ 

phù hợp. Đẩy mạnh tuyên truyền về lợi ích của việc sử dụng nước sạch đạt quy 

chuẩn đối với sức khỏe và đời sống nhân dân. Phối hợp với đơn vị cung cấp nước 

rà soát, mở rộng mạng lưới cấp nước đến các khu vực còn thiếu; tạo điều kiện 

thuận lợi để người dân đăng ký lắp đặt đồng hồ nước, đấu nối và sử dụng nước 

sạch. Thường xuyên theo dõi tiến độ phát triển hộ sử dụng nước máy, kịp thời 

tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, phấn đấu nâng tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ 

nhà máy nước đạt 87,2%. 

- Rà soát, phân loại cụ thể từng hộ nghèo, xác định nguyên nhân nghèo và 

nhu cầu hỗ trợ của từng hộ để xây dựng phương án hỗ trợ phù hợp. Tập trung hỗ 

trợ sinh kế, vốn vay ưu đãi từ Ngân hàng Chính sách xã hội; hướng dẫn hộ nghèo 

phát triển sản xuất, kinh doanh, chăn nuôi, trồng trọt phù hợp với điều kiện thực 

tế. Đẩy mạnh đào tạo nghề, tư vấn, giới thiệu việc làm, hỗ trợ người lao động tiếp 

cận các cơ hội việc làm phù hợp; ưu tiên hỗ trợ các hộ có khả năng và điều kiện 

thoát nghèo bền vững. Thường xuyên theo dõi kết quả thực hiện, kịp thời tháo gỡ 

khó khăn, phấn đấu giảm 12 hộ nghèo. 

- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền, rà soát 

các nhóm đối tượng chưa tham gia để kịp thời vận động người dân tham gia bảo 

hiểm y tế. 

- Phối hợp với cơ quan bảo hiểm xã hội, các tổ chức đoàn thể và các ấp tổ 

chức rà soát, tuyên truyền trực tiếp đến người lao động, hộ kinh doanh, các đơn 

vị sử dụng lao động và lực lượng lao động thuộc diện tham gia bảo hiểm xã hội 

bắt buộc và người lao động có khả năng tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện. 
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- Tăng cường thông tin, tuyên truyền về thị trường lao động ngoài nước, điều 

kiện, quy trình, chi phí, quyền lợi và các chính sách hỗ trợ người lao động đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng. Rà soát, lập danh sách lao động trong độ tuổi có 

nhu cầu và đủ điều kiện để tư vấn, định hướng nghề nghiệp, đào tạo ngoại ngữ, kỹ 

năng cần thiết. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp có chức năng tuyển 

dụng, đào tạo và đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng để tổ 

chức tư vấn, tuyển chọn lao động; tạo điều kiện để người lao động tiếp cận các 

chương trình hỗ trợ vay vốn và các chính sách có liên quan. Đồng thời, tăng cường 

kết nối cung - cầu lao động, thông tin kịp thời các vị trí việc làm trong và ngoài địa 

phương; phối hợp tổ chức các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, đào tạo nghề, 

phấn đấu giải quyết việc làm cho 1.150 lao động và đưa 31 lao động đi làm việc có 

thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng. 

Điều 3. Điều khoản thi hành 

1. Giao Ủy ban nhân dân xã tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết. 

2. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, 

Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát việc 

thực hiện Nghị quyết. 

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã phối hợp với Thường trực 

Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, Tổ đại biểu Hội đồng nhân 

dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát việc thực hiện Nghị quyết. 

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân xã khóa XIII, kỳ họp thứ tư (kỳ họp 

chuyên đề) thông qua ngày       tháng 8 năm 2026 và có hiệu lực kể từ ngày thông 

qua./. 

Nơi nhận:     
- Thường trực Đảng ủy;  

- Thường trực HĐND xã; 

- Ủy ban nhân dân xã; 

- Ủy ban MTTQVN xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các phòng, ngành thuộc UBND xã; 

- Lưu: VT.HĐND 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

Huỳnh Thị Cẩm                             

 



I CHỈ TIÊU KINH TẾ

1
Thu nhập bình quân đầu người 80 triệu

đồng/người/ năm

Thu nhập bình quân đầu người 80

triệu đồng/người/ năm

2
Giá trị sản xuất nông nghiệp và thủy sản tăng

5%

Giá trị sản xuất nông nghiệp và thủy

sản tăng 5%

3
Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch

vụ tiêu dùng tăng 10%

Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh

thu dịch vụ tiêu dùng tăng 10%

4
Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn đạt

39.570 triệu đồng

Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa

bàn đạt 39.570 triệu đồng

5 Phát triển mới 04 doanh nghiệp Phát triển mới 07 doanh nghiệp Phát triển mới 07 doanh nghiệp

Phụ lục 

TỔNG HỢP CÁC CHỈ TIÊU NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ XÃ HỘI NĂM 2026

(Kèm theo Nghị quyết  số               /NQ-HĐND, ngày           tháng        năm 2026

của Hội đồng nhân dân xã Quới Điền)

STT
Chỉ tiêu

Nghị quyết số 37/NQ-HĐND

Chỉ tiêu Nghị quyết

điều chỉnh, bổ sung

 Tổng hợp chỉ tiêu Nghị quyết

sau điều chỉnh, bố sung 

1



STT
Chỉ tiêu

Nghị quyết số 37/NQ-HĐND

Chỉ tiêu Nghị quyết

điều chỉnh, bổ sung

 Tổng hợp chỉ tiêu Nghị quyết

sau điều chỉnh, bố sung 

6

Phát triển mới 150 ha diện tích dừa hữu cơ và

nâng cao chất lượng diện tích dừa hữu cơ hiện

có

Phát triển mới 150 ha diện tích dừa

hữu cơ và nâng cao chất lượng diện

tích dừa hữu cơ hiện có

II
CHỈ TIÊU VĂN HÓA - XÃ HỘI,

MÔI TRƯỜNG

7
Tỷ lệ người dân và doanh nghiệp sử dụng dịch

vụ công trực tuyến đạt trên 85%

Tỷ lệ người dân và doanh nghiệp sử

dụng dịch vụ công trực tuyến đạt trên

85%

8

Người dân trong độ tuổi trưởng thành tiếp cận

kiến thức cơ bản về chuyển đổi số, kỹ năng số,

sử dụng được thiết bị thông minh để khai thác

thông tin số đạt 90%

Tỷ lệ người dân và doanh nghiệp sử

dụng dịch vụ công trực tuyến đạt trên

85%

Tỷ lệ học sinh THCS bỏ học đạt dưới 1%
Tỷ lệ học sinh THCS bỏ học đạt dưới

1%

Đạt phổ cập giáo dục với trẻ em 5 tuổi Đạt phổ cập giáo dục với trẻ em 5 tuổi

10
Tỷ lệ lao động có bằng cấp, chứng chỉ đạt 40,2

%

Tỷ lệ lao động có bằng cấp, chứng

chỉ đạt 40,2 %

9
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STT
Chỉ tiêu

Nghị quyết số 37/NQ-HĐND

Chỉ tiêu Nghị quyết

điều chỉnh, bổ sung

 Tổng hợp chỉ tiêu Nghị quyết

sau điều chỉnh, bố sung 

Số người tham gia bảo hiểm xã

hội tự nguyện đạt 815 người

Số người tham gia bảo hiểm xã hội tự

nguyện đạt 815 người

Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn

dân đạt 100%

Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân

đạt 100%

12
Tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí đa chiều giảm

0,34%
Giảm 12 hộ nghèo Giảm 12 hộ nghèo

Vận đồng từ 20 lao động trở lên đi làm việc có

thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng

Phấn đấu đưa 31 lao động đi làm

việc ở nước ngoài theo hợp đồng

Phấn đấu đưa 31 lao động đi làm việc

ở nước ngoài theo hợp đồng

Giới thiệu việc làm mới cho 1.050 lao động
Giải quyết việc làm cho 1.150 lao

động

Giải quyết việc làm cho 1.150 lao

động

Tỷ lệ thu gom và xử lý chất thải rắn sinh hoạt

đạt 88,5%

Tỷ lệ thu gom và xử lý chất thải rắn

sinh hoạt đạt 88,5%

Vận động mới ít nhất 70 hộ dân đăng ký thu

gom rác

Vận động mới ít nhất 70 hộ dân đăng

ký thu gom rác

11

13

14
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STT
Chỉ tiêu

Nghị quyết số 37/NQ-HĐND

Chỉ tiêu Nghị quyết

điều chỉnh, bổ sung

 Tổng hợp chỉ tiêu Nghị quyết

sau điều chỉnh, bố sung 

Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước hợp vệ sinh đạt

100%

Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước hợp vệ

sinh đạt 100%

(trong đó: tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ

nhà máy nước đạt 81,4-85%)

Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ

nhà máy nước đạt 87,2%

Tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ

nhà máy nước đạt 87,2%

III
CHỈ TIÊU QUỐC PHÒNG

- AN NINH, HÒA GIẢI CƠ SỞ

Tỷ lệ tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ đạt

100% chỉ tiêu tỉnh giao

Tỷ lệ tuyển chọn gọi công dân nhập

ngũ đạt 100% chỉ tiêu tỉnh giao

Xây dựng và huấn luyện lực lượng dân quân

đạt 100% chỉ tiêu trên giao

Xây dựng và huấn luyện lực lượng

dân quân đạt 100% chỉ tiêu trên giao

Phấn đấu cơ quan, doanh nghiệp, cơ sở giáo

dục và ấp đạt chuẩn an toàn về an ninh, trật tự

Phấn đấu cơ quan, doanh nghiệp, cơ

sở giáo dục và ấp đạt chuẩn an toàn

về an ninh, trật tự

Xã đạt an toàn về an ninh trật tự Xã đạt an toàn về an ninh trật tự

Duy trì xã không ma túy Duy trì xã không ma túy

16

17

15
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STT
Chỉ tiêu

Nghị quyết số 37/NQ-HĐND

Chỉ tiêu Nghị quyết

điều chỉnh, bổ sung

 Tổng hợp chỉ tiêu Nghị quyết

sau điều chỉnh, bố sung 

Kéo giảm 5% các loại tội phạm, vi phạm pháp

luật

Kéo giảm 5% các loại tội phạm, vi

phạm pháp luật

Kiềm chế tai nạn giao thông trên cả 3 mặt (số

vụ, số người chết và số người bị thương)

Kiềm chế tai nạn giao thông trên cả 3

mặt (số vụ, số người chết và số người

bị thương)

18 Tỷ lệ hòa giải thành ở cơ sở đạt từ 90% trở lên
Tỷ lệ hòa giải thành ở cơ sở đạt từ

90% trở lên

17
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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

XÃ QUỚI ĐIỀN 

 
Số:           /BC-HĐND 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Quới Điền, ngày       tháng 26 năm 2026 

 

BÁO CÁO 

Thẩm tra dự thảo Nghị quyết về việc điều chỉnh, bổ sung một số 

chỉ tiêu, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền  

năm 2026 (lĩnh vực kinh tế - ngân sách) 

 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân xã Quới Điền. 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Quyết định số 591/QĐ-STC ngày 31 tháng 12 năm 2025 của Sở Tài 

chính về việc giao chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, vận động 

hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 204/QĐ-SNN&MT ngày 30/3/2026 của Sở Nông nghiệp 

và Môi trường về việc giao chỉ tiêu sản xuất nông nghiệp, thủy sản và môi trường năm 

2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân xã Quới Điền về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền 

năm 2026; 

Thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Ban Kinh tế - Ngân sách Hội đồng nhân 

dân xã và sự phân công của Thường trực Hội đồng nhân dân xã Quới Điền tại Thông 

báo số 204/TB - HĐND ngày 20 tháng 8 năm 2026 của Hội đồng nhân dân xã về 

việc phân công chuẩn bị kỳ họp thứ tư (kỳ họp chuyên đề), Hội đồng nhân dân xã 

Quới Điền khoá XIII, nhiệm kỳ 2026 - 2031.  

Ban Kinh tế - Ngân sách Hội đồng nhân dân xã tiến hành thẩm tra dự thảo 

Nghị quyết về việc xin điều chỉnh, bổ sung một số chỉ tiêu, giải pháp phát triển kinh 

tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 (lĩnh vực kinh tế - ngân sách), kèm theo Tờ trình 

số 2782/TTr-UBND ngày 26 tháng 8 năm 2026 của Ủy ban nhân dân xã Quới Điền. 

Kết quả thẩm tra của Ban Kinh tế - Ngân sách như sau: 

 1. Thẩm quyền ban hành và tính phù hợp của Nghị quyết  

Việc ban hành nghị quyết này thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhân dân xã 

theo quy định tại Khoản 3 Điều 15 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 

tháng 6 năm 2025. 
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2. Về nội dung, bố cục dự thảo nghị quyết 

a) Về nội dung: Ban Kinh tế - Ngân sách cơ bản thống nhất với nội dung dự 

thảo Nghị quyết: Việc ban hành nghị quyết này làm cơ sở pháp lý để Ủy ban nhân 

dân xã chỉ đạo cơ quan liên quan, các ngành chức năng và địa phương tập trung huy 

động mọi nguồn lực thực hiện tốt nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội năm 

2026.  

b) Về bố cục: Phù hợp với quy định của Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 

05 tháng 3 năm 2020 của Chính phủ về công tác văn thư. 

3. Kiến nghị Ủy ban nhân dân xã Quới Điền 

a) Đối với chỉ tiêu phát triển mới 05 doanh nghiệp 

 - Rà soát toàn bộ các hộ kinh doanh, cơ sở sản xuất, kinh doanh trên địa bàn; 

phân loại các hộ có quy mô hoạt động ổn định, doanh thu tương đối, có khả năng mở 

rộng sản xuất, kinh doanh để tập trung tuyên truyền, vận động chuyển đổi thành 

doanh nghiệp. 

- Phối hợp với cơ quan đăng ký kinh doanh, cơ quan thuế hướng dẫn trực tiếp 

cho các hộ kinh doanh về hồ sơ, trình tự, thủ tục thành lập doanh nghiệp, đăng ký 

thuế, hóa đơn điện tử, chế độ kế toán và các quy định có liên quan, hạn chế tâm lý e 

ngại khi chuyển đổi lên doanh nghiệp. 

- Tăng cường tuyên truyền các chính sách ưu đãi, hỗ trợ của Nhà nước đối với 

doanh nghiệp mới thành lập, nhất là chính sách về thuế, tín dụng, khoa học - công 

nghệ, chuyển đổi số, đào tạo và hỗ trợ khởi nghiệp nhằm tạo động lực cho người dân 

mạnh dạn đầu tư, mở rộng sản xuất, kinh doanh. 

- Phối hợp với các ngân hàng, tổ chức tín dụng và các chương trình hỗ trợ vốn 

để giới thiệu, hướng dẫn doanh nghiệp, hộ kinh doanh có nhu cầu tiếp cận các nguồn 

vốn vay phù hợp, phục vụ đầu tư máy móc, trang thiết bị và mở rộng sản xuất, kinh 

doanh. 

- Ưu tiên vận động phát triển doanh nghiệp trong các lĩnh vực có tiềm năng 

của địa phương như sản xuất, chế biến và tiêu thụ nông sản, đặc biệt là các sản phẩm 

từ cây dừa; thương mại - dịch vụ, vận tải, xây dựng, sản xuất hàng hóa và các ngành 

nghề nông thôn. 

b) Đối với chỉ tiêu tỷ lệ hộ dân sử dụng nước sạch từ nhà máy nước đạt 87,2% 

- Quan tâm phối hợp với đơn vị đầu tư cung cấp nước sạch, nâng cấp và mở 

rộng hệ thống cấp nước sạch trên địa bàn xã, ưu tiên các khu vực còn khó khăn, chưa 

được tiếp cận sử dụng nguồn nước sạch, nhằm từng bước nâng cao tỷ lệ hộ dân được 

sử dụng nước sạch đạt chuẩn, khắc phục tình trạng thiếu nước, nước yếu, chất lượng 

nước chưa bảo đảm phục vụ nhu cầu sinh hoạt của người dân.  
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- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân sử dụng nước sạch, 

nâng cao nhận thức về bảo vệ nguồn nước và sức khỏe cộng đồng; vận động các hộ 

dân chưa sử dụng nước sạch chủ động đấu nối, sử dụng nguồn nước bảo đảm chất 

lượng. 

- Quan tâm hỗ trợ các hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ có hoàn cảnh khó khăn 

trong việc tiếp cận, đấu nối và sử dụng nước sạch, góp phần bảo đảm an sinh xã hội 

và nâng cao chất lượng đời sống Nhân dân. 

Trên đây là báo cáo thẩm tra đối với dự thảo Nghị quyết về việc xin điều chỉnh, 

bổ sung một số chỉ tiêu, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 (lĩnh vực kinh 

tế - ngân sách). Ban Kinh tế - Ngân sách trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, quyết 

định./. 
 

 

Nơi nhận:  
- Đại biểu HĐND xã; 

- TT HĐND, UBND xã;                                                                

- Thành viên Ban Kinh tế - Ngân sách; 

- VP HĐND và UBND xã; 

- Các phòng ban liên quan; 

- Lưu: VT. 

TM. BAN KINH TẾ - NGÂN SÁCH 

TRƯỞNG BAN 
 

 

 

 

 

Huỳnh Ngọc Sơn 

 

 

 



 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ QUỚI ĐIỀN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
Số:            /TTr-UBND Quới Điền, ngày          tháng        năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc xin điều chỉnh một số chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

 phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 

 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân xã Quới Điền. 

 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26/12/2026 của Hội đồng nhân 

dân xã Quới Điền về  nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 344/QĐ-UBND ngày 17/02/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu giảm nghèo năm 2026; 

Căn cứ Công số 4718/UBND-KGVX ngày 16/4/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Vĩnh Long về việc phê duyệt chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ tiêu đưa 

người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026; 

I. SỰ CẦN THIẾT ĐỂ BỔ SUNG, ĐIỀU CHỈNH CHỈ TIÊU  

Qua rà soát các Quyết định, Công văn của Ủy ban nhân dân tỉnh và Nghị 

quyết của Hội đồng nhân dân xã đã ban hành, Ủy ban nhân dân xã nhận thấy có 

01 chỉ tiêu được tỉnh giao cao hơn1 và 01 chỉ tiêu tỉnh giao thấp hơn2 chỉ tiêu đã 

được Hội đồng nhân dân xã quyết nghị. 

Để bảo đảm thống nhất giữa chỉ tiêu tỉnh giao với chỉ tiêu phát triển kinh 

tế - xã hội của xã năm 2026, Ủy ban nhân dân xã kính trình Hội đồng nhân dân 

xã xem xét điều chỉnh các chỉ tiêu để làm cơ sở tổ chức triển khai thực hiện và 

đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 trên 

địa bàn xã. 

II.  CÁC CHỈ TIÊU ĐIỀU CHỈNH 

1. Lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài đạt 31 lao động; giải 

quyết việc làm cho 1.150 lao động. 

2. Tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí đa chiều giảm 0,19.% (12 hộ). 

 (Đính kèm dự thảo Nghị quyết và phụ lục) 

Ủy ban nhân dân xã kính trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, thống nhất thông qua./. 
 

Nơi nhận:                                                       
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Phòng Kinh tế; 

- LĐVP, CV;        

- Lưu: VT, PKT. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Mai Hoàng Nhựt 
 

                                           
1 Chỉ tiêu lao động làm việc có thời hạn ở nước ngoài và chỉ tiêu giải quyết việc làm. 
2 Chỉ tiêu giảm tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí đa chiều. 
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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

XÃ QUỚI ĐIỀN 

 

Số:              /NQ-HĐND 

(Dự thảo) 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

       Quới Điền, ngày         tháng         năm 2026 
  

NGHỊ QUYẾT 

Về việc điều chỉnh một số chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 

 
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ QUỚI ĐIỀN 

KHÓA XIII, KỲ HỌP THỨ TƯ 

(KỲ HỌP CHUYÊN ĐỀ) 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân xã về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 344/QĐ-UBND ngày 17/02/2026 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu giảm nghèo năm 2026; 

Căn cứ Công văn số 4718/UBND-KGVX ngày 16 tháng 4 năm 2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long về việc phê duyệt chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ 

tiêu đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng năm 2026; 

Xét Tờ trình số …/TTr-UBND ngày … tháng … năm 2026 của Ủy ban nhân 

dân xã Quới Điền về việc xin bổ sung, điều chỉnh chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2026; Báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế - Ngân sách và Ban Văn hoá -

Xã hội Hội đồng nhân dân xã và ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân 

dân xã tại kỳ họp. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Hội đồng nhân dân xã thống nhất điều chỉnh một số chỉ tiêu, nhiệm 

vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội xã Quới Điền năm 2026 đã được Hội 

đồng nhân dân xã quyết nghị tại Nghị quyết số 37/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 

năm 2025, cụ thể như sau: 

1. Số lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng: 31 lao 

động; Giải quyết việc làm: 1.150 lao động. 

2. Tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí đa chiều giảm 0,19% (12 hộ) 

Điều 2. Bổ sung một số nhiệm vụ, giải pháp thực hiện 

- Tăng cường thông tin, tuyên truyền về thị trường lao động, chính sách hỗ 

trợ người lao động; phối hợp với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp có chức 

năng tuyển dụng, đào tạo và đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo 



 

2 

hợp đồng; đồng thời thực hiện tốt công tác tư vấn, phổ biến chính sách việc làm 

và giới thiệu việc làm cho người lao động trên địa bàn. 

          - Xây dựng kế hoạch hỗ trợ cụ thể theo từng hộ nghèo: hỗ trợ sinh kế, vốn 

vay ưu đãi từ ngân hàng chính sách, đẩy mạnh công tác đào tạo nghề và giới 

thiệu việc làm phù hợp với từng đối tượng. 

Điều 3. Điều khoản thi hành 

1. Giao Ủy ban nhân dân xã tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết. 

2. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, 

Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát việc 

thực hiện Nghị quyết. 

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã phối hợp với Thường 

trực Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, Tổ đại biểu Hội 

đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát việc thực hiện Nghị 

quyết. 

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân xã khóa XIII, kỳ họp thứ tư (kỳ 

họp chuyên đề) thông qua ngày       tháng 8 năm 2026 và có hiệu lực kể từ ngày 

thông qua./. 

Nơi nhận:     
- Thường trực Đảng ủy;  

- Thường trực HĐND xã; 

- Ủy ban nhân dân xã; 

- Ủy ban MTTQVN xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các phòng, ngành thuộc UBND xã; 

- Lưu: VT.HĐND 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

Huỳnh Thị Cẩm                             

 



Phụ lục
KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ XÃ HỘI NĂM 2026 ĐỀ XUẤT ĐIỀU CHỈNH

(Kèm theo Tờ trình số               /TTr-UBND, ngày           tháng        năm 2026
của Ủy ban nhân dân xã Quới Điền)

Stt Chỉ tiêu Đơn vị
tính

Kế
hoạch
năm
2026

Chỉ tiêu
tỉnh giao

Kết quả
7 tháng đầu
năm 2026

So sánh Đề xuất bổ
sung, điều

chỉnh chỉ tiêu
Ghi chú

Kế hoạch Chỉ tiêu
tỉnh giao

A B C D E F G H I J

I CHỈ TIÊU VĂN HÓA - XÃ HỘI, MÔI TRƯỜNG

1 Tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí đa chiều giảm % 0,34 (22
hộ)

0,19 (12
hộ) - - - 0,19 (12 hộ) Giảm 0,25 % (10

hộ)

2
Lao động làm việc có thời hạn ở nước ngoài Lao động 20 31 13 65% 41,9% 31 Tăng 11 LĐ

Giải quyết việc làm cho lao động Lao động 1.050 1.150 685 65,2% 59,6% 1.150 Tăng 100 LĐ

Evaluation Only. Created with Aspose.Cells for .NET.Copyright 2003 - 2020 Aspose Pty Ltd.
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ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH VĨNH LONG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:          /UBND-KGVX Vĩnh Long, ngày     tháng 4 năm 2026 

V/v phê duyệt chỉ tiêu giải quyết 

việc làm và chỉ tiêu đưa người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng năm 2026 

 

 

Kính gửi:  

- Sở Nội vụ; 

- Ủy ban nhân dân các xã, phường. 

 

 Thực hiện Nghị quyết số 267/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 của Hội đồng 

nhân dân tỉnh về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Vĩnh Long 5 năm 2026 - 

2030; Nghị quyết số 268/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 của Hội đồng nhân dân tỉnh 

Vĩnh Long về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Vĩnh Long năm 2026; 

Qua xem xét Tờ trình số  413/TTr-SNV ngày 19/3/2026 của Sở Nội vụ về 

việc trình phê duyệt chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ tiêu đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài phấn đấu thực hiện năm 2026, Ủy ban nhân dân tỉnh có ý 

kiến như sau: 

1. Thống nhất chỉ tiêu giải quyết việc làm và chỉ tiêu đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng để các xã, phường tổ chức triển khai, phấn đấu 

thực hiện trong năm 2026 theo đề xuất của Sở Nội vụ tại Tờ trình số 413/TTr-SNV. 

Các chỉ tiêu được xác định trên cơ sở kết quả khảo sát nhu cầu của các xã, phường 

và định hướng phân bổ chỉ tiêu của tỉnh năm 2026 (chi tiết theo Phụ lục đính kèm).  

2. Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành tỉnh có liên quan 

và Ủy ban nhân dân các xã, phường tổ chức triển khai thực hiện; đồng thời theo dõi, 

đôn đốc, tổng hợp kết quả thực hiện, tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, chỉ 

đạo kịp thời nhằm bảo đảm hoàn thành và phấn đấu vượt các chỉ tiêu đã đề ra. 

Ủy ban nhân dân tỉnh đề nghị Sở Nội vụ, Ủy ban nhân dân các xã, phường 

thực hiện tốt nội dung Công văn này./. 
 

Nơi nhận:                                                                          
- Như trên;      

- TT. TU, TT. HĐND tỉnh; 

- CT, các PCT. UBND tỉnh;  

- LĐVP. UBND tỉnh; 

- Các Phòng: KGVX, TH; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Bé Mười 
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Phụ lục 

CHỈ TIÊU GIẢI QUYẾT VIỆC LÀM VÀ ĐƯA NGƯỜI LAO ĐỘNG 

ĐI LÀM VIỆC Ở NƯỚC NGOÀI THEO HỢP ĐỒNG 

PHẤN ĐẤU THỰC HIỆN NĂM 2026  

(Kèm theo Công văn số             /UBND-KGVX ngày     tháng 4 năm 2026 

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long) 
 

Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

1 Xã Ba Tri 680 80 

2 Xã Song Phú 680 63 

3 Xã Thành Thới 600 60 

4 Xã Giồng Trôm 390 58 

5 Xã Long Hồ 500 56 

6 Xã Hương Mỹ 485 55 

7 Xã Mỹ Thuận 323 50 

8 Xã Phước Long 450 50 

9 Xã Tân Thủy 700 50 

10 Xã Nhơn Phú 700 46 

11 Xã Long Hiệp 660 45 

12 Xã Hùng Hòa 800 45 

13 Xã Phong Thạnh 574 45 

14 Xã Châu Thành 254 45 

15 Xã Tân Hào 440 41 

16 Xã Thạnh Trị 700 41 
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Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

17 Xã Phú Túc 650 41 

18 Xã Tân Xuân 450 41 

19 Phường Bình Minh 829 40 

20 Phường Thanh Đức 565 37 

21 Phường Đông Thành 850 36 

22 Phường Cái Vồn 635 35 

23 Xã Hưng Mỹ 820 36 

24 Xã Nhị Long 6.500 36 

25 Xã Trà Cú 760 41 

26 Xã Tập Sơn 1.071 39 

27 Xã Tam Ngãi 1.005 39 

28 Xã Song Lộc 450 43 

29 Xã Mỹ Chánh Hòa 450 34 

30 Xã Vĩnh Xuân 532 35 

31 Xã Hòa Hiệp 550 38 

32 Xã Tạp Ngãi 400 35 

33 Xã Thạnh Phước 600 35 

34 Phường Tân Hạnh 665 30 

35 Xã Cái Nhum 600 35 

36 Xã Trà Côn 300 45 

37 Xã Trà Ôn 350 35 



Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

38 Xã Cái Ngang 255 35 

39 Xã Nhị Trường 657 50 

40 Xã An Trường 400 35 

41 Xã Càng Long 720 35 

42 Xã Tiểu Cần 770 40 

43 Xã Bình Phú 400 37 

44 Xã An Qui 800 35 

45 Xã Mỏ Cày 630 35 

46 Xã Châu Hòa 450 35 

47 Xã Hưng Nhượng 450 37 

48 Xã An Ngãi Trung 960 37 

49 Xã Ngãi Tứ 501 50 

50 Xã Mỹ Long 470 35 

51 Xã Đại Điền 675 35 

52 Xã Phú Quới 800 35 

53 Phường Long Châu 300 35 

54 Phường Phước Hậu 300 35 

55 Xã Lưu Nghiệp Anh 573 35 

56 Phường Long Đức 700 35 

57 Xã Cầu Ngang 600 35 

58 Xã Phước Mỹ Trung 600 35 



Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

59 Xã Tân Thành Bình 700 35 

60 Xã An Định 500 35 

61 Xã An Hiệp 505 35 

62 Xã Phú Thuận 400 35 

63 Xã Hòa Bình 390 35 

64 Phường Nguyệt Hóa 480 35 

65 Xã Hiếu Phụng 435 35 

66 Xã Hiệp Mỹ 600 30 

67 Xã Trung Ngãi 355 35 

68 Xã Quới Thiện 325 31 

69 Xã An Bình 700 40 

70 Xã Tân Long Hội 500 31 

71 Xã Bình Phước 578 31 

72 Xã Tân Lược 450 31 

73 Xã Tam Bình 370 35 

74 Xã Trung Hiệp 350 31 

75 Xã Ngũ Lạc 520 31 

76 Xã Tân An 718 31 

77 Xã Cầu Kè 400 35 

78 Xã Vinh Kim 600 35 

79 Xã Hàm Giang 500 40 



Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

80 Xã Lương Phú 350 31 

81 Xã Bảo Thạnh 300 31 

82 Xã Thạnh Hải 254 31 

83 Xã Châu Hưng 370 35 

84 Xã Nhuận Phú Tân 600 31 

85 Phường Bến Tre 300 31 

86 Phường Phú Khương 500 36 

87 Phường Phú Tân 350 31 

88 Xã Quới Điền 1.150 31 

89 Xã Thới Thuận 360 31 

90 Xã Thạnh Phú 400 35 

91 Xã Bình Đại 500 31 

92 Xã Giao Long 500 31 

93 Xã Đôn Châu 800 31 

94 Xã Tân Phú 270 31 

95 Xã Thạnh Phong 255 31 

96 Xã Quới An 500 31 

97 Xã Tân Quới 850 31 

98 Xã Hiếu Thành 400 31 

99 Xã Tiên Thủy 350 31 

100 Xã Đại An 350 31 



Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

101 Phường Hòa Thuận 350 30 

102 Xã Tân Hòa 350 40 

103 Xã Chợ Lách 610 31 

104 Xã Lương Hòa 254 31 

105 Xã Lục Sĩ Thành 255 30 

106 Phường Trà Vinh 600 30 

107 Xã Vĩnh Thành 900 30 

108 Xã Hưng Khánh Trung 300 30 

109 Phường Tân Ngãi 800 30 

110 Xã Long Thành 400 30 

111 Phường Duyên Hải 550 30 

112 Xã Phú Phụng 820 30 

113 Xã Lộc Thuận 300 30 

114 Xã Đồng Khởi 300 30 

115 Xã Trung Thành 300 30 

116 Xã Long Vĩnh 254 30 

117 Xã Đông Hải 254 30 

118 Xã Hòa Minh 255 30 

119 Xã Long Hòa 255 30 

120 Xã Long Hữu 325 30 

121 Phường Trường Long Hòa 300 30 



Số 

TT 
Đơn vị 

Chỉ tiêu phấn đấu thực hiện năm 2026 

Giải quyết 

việc làm 

 

Đưa người lao động đi 

làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng 

122 Xã An Phú Tân 254 30 

123 Phường Sơn Đông 450 30 

124 Phường An Hội 500 30 

 Tổng cộng 70.000 4.500 

 



ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH VĨNH LONG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:         /QĐ-UBND Vĩnh Long,
 
 ngày      tháng 7  năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc giao chỉ tiêu phát triển người tham gia  

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế năm 2026 

 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH VĨNH LONG 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Nghị quyết số 268/NQ-HĐND ngày 10 tháng 12 năm 2025 của 

Hội đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh 

Vĩnh Long năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 31/NQ-HĐND ngày 15 tháng 7 năm 2026 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long về điều chỉnh, bổ sung một số chỉ tiêu, nhiệm vụ, 

giải pháp phát triển kinh tế - xã hội 6 tháng cuối năm 2026; 

Theo đề nghị của Giám đốc Bảo hiểm xã hội tỉnh Vĩnh Long tại Tờ trình 

số 2059/TTr-BHXH ngày 28  tháng 7 năm 2026. 

 

QUYẾT ĐỊNH: 

 

  Điều 1. Giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm y tế năm 2026 (kèm theo phụ lục) cho Ủy ban nhân dân các xã, phường 

trên địa bàn tỉnh Vĩnh Long. 

Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường căn cứ chỉ tiêu phát triển 

người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế được giao đưa vào chỉ tiêu phát 

triển kinh tế - xã hội năm 2026 của địa phương và tổ chức triển khai thực hiện 

đảm bảo chỉ tiêu được giao. 

2. Bảo hiểm xã hội tỉnh phối hợp với các sở, ban, ngành, tổ chức chính trị 

- xã hội tỉnh xây dựng kế hoạch phối hợp thực hiện đảm bảo theo quy định; phối 

hợp Ủy ban nhân dân các xã, phường tổ chức tuyên truyền, phổ biến chính sách 

pháp luật về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp và hướng dẫn 

về nghiệp vụ, cung cấp số liệu và thường xuyên theo dõi, đôn đốc, tổng hợp kết 

quả thực hiện, kịp thời báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh để chỉ đạo thực hiện đạt 

kết quả các chỉ tiêu đề ra.  

Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Bảo hiểm xã 

hội tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Y tế, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào 
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tạo, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường và Thủ trưởng các cơ quan, đơn 

vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.  

Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định 

số 1323/QĐ-UBND ngày 26/02/2026 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh về việc 

giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế năm 

2026/. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- TT TU, TT HĐND tỉnh; 

- CT, các PCT UBND tỉnh; 

- CVP, các PCVP UBND tỉnh; 

- Phòng KGVX; 

- Lưu: VT. 
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CHỈ TIÊU PHÁT TRIỂN NGƯỜI THAM GIA BHXH, BHYT NĂM 2026
(Kèm theo Quyết định số  4797/QĐ-UBND, ngày   31   tháng  7  năm 2026 của Ủy ban nhân dân

tỉnh Vĩnh Long)

STT UBND các xã, phường

Tỷ lệ bao
phủ bảo
hiểm y tế

(%)

Chỉ tiêu BHXH

Ghi chúTỷ lệ tham gia
BHXH trên

LLLĐ

Số người
tham gia
BHXH tự
nguyện

1 Phường Thanh Đức 100,00% 39,84% 963
2 Phường Long Châu 100,00% 43,84% 1.348
3 Phường Phước Hậu 100,00% 39,84% 1.330
4 Phường Tân Hạnh 100,00% 43,24% 948
5 Phường Tân Ngãi 100,00% 39,84% 911
6 Xã Long Hồ 100,00% 47,34% 1.452
7 Xã An Bình 100,00% 40,26% 1.365
8 Xã Phú Quới 100,00% 50,97% 1.428
9 Xã Cái Nhum 100,00% 48,14% 1.017

10 Xã Tân Long Hội 100,00% 42,72% 772
11 Xã Nhơn Phú 100,00% 42,37% 955
12 Xã Bình Phước 100,00% 43,22% 831
13 Xã Trung Thành 100,00% 33,83% 911 ATK
14 Xã Quới Thiện 100,00% 27,79% 747 ATK, XĐ
15 Xã Trung Ngãi 100,00% 31,41% 778 ATK
16 Xã Quới An 100,00% 30,33% 866 ATK
17 Xã Trung Hiệp 100,00% 32,48% 958 ATK
18 Xã Hiếu Phụng 100,00% 32,62% 712
19 Xã Hiếu Thành 100,00% 30,60% 908 ATK
20 Phường Cái Vồn 100,00% 41,91% 851 ATK
21 Phường Bình Minh 100,00% 34,90% 851
22 Phường Đông Thành 100,00% 41,46% 1.100
23 Xã Tân Quới 100,00% 41,25% 1.268
24 Xã Tân Lược 100,00% 37,34% 967
25 Xã Mỹ Thuận 100,00% 36,97% 883 ATK
26 Xã Tam Bình 100,00% 38,06% 1.170 ATK
27 Xã Hòa Hiệp 100,00% 39,73% 1.140
28 Xã Ngãi Tứ 100,00% 39,22% 1.675 ATK
29 Xã Song Phú 100,00% 41,47% 1.639 ATK
30 Xã Cái Ngang 100,00% 43,21% 1.476 ATK
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31 Xã Lục Sỹ Thành 100,00% 31,08% 1.001 XĐ
32 Xã Trà Ôn 100,00% 33,72% 1.372
33 Xã Trà Côn 100,00% 30,07% 1.550 ATK
34 Xã Vĩnh Xuân 100,00% 29,05% 1.336 ATK
35 Xã Hòa Bình 100,00% 31,79% 1.341 ATK
36 Phường Long Đức 100,00% 54,80% 794 ATK
37 Phường Trà Vinh 100,00% 48,97% 1.309
38 Phường Nguyệt Hóa 100,00% 45,30% 1.041 ATK
39 Phường Hòa Thuận 100,00% 36,03% 695
40 Xã Châu Thành 100,00% 44,70% 1.220 ATK
41 Xã Song Lộc 100,00% 38,06% 1.008 ATK
42 Xã Hưng Mỹ 100,00% 40,78% 965 ATK
43 Xã Hòa Minh 100,00% 44,66% 303 XĐ
44 Xã Long Hòa 100,00% 34,23% 291 XĐ
45 Xã Vinh Kim 100,00% 35,82% 594
46 Xã Càng Long 100,00% 41,00% 1.292 ATK
47 Xã An Trường 100,00% 39,44% 1.399 ATK
48 Xã Tân An 100,00% 38,80% 1.033 ATK
49 Xã Nhị Long 100,00% 39,60% 1.189 ATK
50 Xã Bình Phú 100,00% 39,60% 1.287 ATK
51 Xã Cầu Kè 100,00% 27,89% 1.021 ATK
52 Xã Phong Thạnh 100,00% 24,71% 1.113 ATK
53 Xã An Phú Tân 100,00% 25,39% 795 ATK
54 Xã Tam Ngãi 100,00% 27,62% 1.039 ATK
55 Xã Tiểu Cần 100,00% 41,79% 1.112 ATK
56 Xã Tân Hòa 100,00% 36,93% 1.196 ATK
57 Xã Hùng Hòa 100,00% 42,90% 1.040 ATK
58 Xã Tập Ngãi 100,00% 40,44% 964 ATK
59 Xã Trà Cú 100,00% 40,71% 871
60 Xã Đại An 100,00% 37,58% 754 ATK
61 Xã Lưu Nghiệp Anh 100,00% 39,62% 841 ATK
62 Xã Hàm Giang 100,00% 38,67% 947 ATK
64 Xã Long Hiệp 100,00% 40,81% 981 ATK
65 Xã Tập Sơn 100,00% 36,90% 1.118 ATK
66 Xã Cầu Ngang 100,00% 35,91% 838 ATK
67 Xã Nhị Trường 100,00% 36,02% 975
68 Phường Duyên Hải 100,00% 34,79% 844 ATK
69 Phường Trường Long Hòa 100,00% 31,53% 555 ATK
70 Xã Long Hữu 100,00% 26,88% 539
63 Xã Long Thành 100,00% 27,70% 553 XĐ
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71 Xã Đông Hải 100,00% 24,83% 444 ATK, XĐ
72 Xã Long Vĩnh 100,00% 24,64% 529 ATK, XĐ
73 Xã Đôn Châu 100,00% 27,68% 971 ATK
74 Xã Ngũ Lạc 100,00% 27,00% 880
75 Xã Hiệp Mỹ 100,00% 35,45% 987 ATK
76 Xã Mỹ Long 100,00% 34,56% 723 ATK
77 Phường An Hội 100,00% 38,80% 1.062
78 Phường Phú Khương 100,00% 42,33% 911
79 Phường Bến Tre 100,00% 42,33% 686
80 Phường Sơn Đông 100,00% 41,06% 603 ATK
81 Phường Phú Tân 100,00% 41,06% 527 ATK
82 Xã Phú Túc 100,00% 38,76% 1.490 ATK
83 Xã Giao Long 100,00% 43,78% 1.091 ATK
91 Xã Tiên Thủy 100,00% 34,10% 570 ATK
84 Xã Tân Phú 100,00% 31,81% 690 ATK
85 Xã Hưng Nhượng 100,00% 34,64% 806 ATK
86 Xã Giồng Trôm 100,00% 35,70% 834
87 Xã Tân Hào 100,00% 34,50% 794 ATK
88 Xã Phước Long 100,00% 34,52% 706 ATK
89 Xã Lương Phú 100,00% 35,37% 703 ATK
90 Xã Châu Hòa 100,00% 35,96% 735 ATK
92 Xã Lương Hòa 100,00% 35,47% 592 ATK
93 Xã Phước Mỹ Trung 100,00% 33,47% 903 ATK
94 Xã Tân Thành Bình 100,00% 35,06% 1.207 ATK
95 Xã Nhuận Phú Tân 100,00% 31,74% 902 ATK
96 Xã Phú Phụng 100,00% 29,77% 576
97 Xã Chợ Lách 100,00% 29,70% 902
98 Xã Vĩnh Thành 100,00% 26,55% 1.057
99 Xã Hưng Khánh Trung 100,00% 30,70% 923
100 Xã Đồng Khởi 100,00% 36,45% 927 ATK
101 Xã Mỏ Cày 100,00% 34,28% 1.066
102 Xã Thành Thới 100,00% 33,10% 667 ATK
103 Xã An Định 100,00% 32,71% 978 ATK
104 Xã Hương Mỹ 100,00% 30,38% 948 ATK
105 Xã Đại Điền 100,00% 31,22% 966 ATK
106 Xã Quới Điền 100,00% 32,24% 815 ATK
107 Xã Thạnh Phú 100,00% 30,21% 875 ATK
108 Xã An Qui 100,00% 30,84% 914 ATK
109 Xã Thạnh Hải 100,00% 27,68% 669 ATK
110 Xã Thạnh Phong 100,00% 29,94% 495 ATK
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111 Xã Tân Thủy 100,00% 25,86% 822
112 Xã Bảo Thạnh 100,00% 28,66% 421  
113 Xã Ba Tri 100,00% 32,07% 1.052  
114 Xã Tân Xuân 100,00% 31,49% 748 ATK
115 Xã Mỹ Chánh Hòa 100,00% 34,44% 604
116 Xã An Ngãi Trung 100,00% 32,54% 554
117 Xã An Hiệp 100,00% 31,06% 579 ATK
118 Xã Thới Thuận 100,00% 30,67% 539 ATK
119 Xã Thạnh Phước 100,00% 32,24% 584 ATK
120 Xã Bình Đại 100,00% 29,21% 876
121 Xã Thạnh Trị 100,00% 31,84% 745 ATK
122 Xã Lộc Thuận 100,00% 35,82% 760 ATK
123 Xã Châu Hưng 100,00% 35,88% 629 ATK
124 Xã Phú Thuận 100,00% 35,45% 497

Evaluation Only. Created with Aspose.Cells for .NET.Copyright 2003 - 2020 Aspose Pty Ltd.



UBND TỈNH VĨNH LONG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ TÀI CHÍNH Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:        /QĐ-STC Vĩnh Long, ngày       tháng 12 năm 2025 
 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc giao chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, vận 

động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 2026  

 

GIÁM ĐỐC SỞ TÀI CHÍNH TỈNH VĨNH LONG 
 

Căn cứ Nghị quyết số 268/NQ-HĐND ngày 10 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Vĩnh Long về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Vĩnh 

Long năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 3267/QĐ-UBND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long về việc giao chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 03/QĐ-UBND ngày 02 tháng 7 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Vĩnh Long quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức của Sở Tài chính tỉnh Vĩnh Long; 

Xét đề nghị của Trưởng phòng Phát triển doanh nghiệp và Kinh tế tập thể. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Giao chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, vận 

động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 2026 cho 124 xã, phường trên 

địa bàn tỉnh Vĩnh Long, cụ thể theo Bảng phân bổ chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, 

hợp tác xã, tổ hợp tác, vận động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 

2026 ban hành kèm theo Quyết định này. 

Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Ủy ban nhân dân các xã, phường căn cứ chỉ tiêu được giao tại Điều 1, 

có trách nhiệm: 

a) Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, 

hợp tác xã, tổ hợp tác, vận động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp năm 

2026 phù hợp với chỉ tiêu được giao và điều kiện thực tế tại địa phương. Trường 

hợp Hội đồng nhân dân xã, phường đã quyết nghị chỉ tiêu thấp hơn chỉ tiêu được 

giao, Ủy ban nhân dân xã, phường có trách nhiệm rà soát, điều chỉnh, tổ chức thực 

hiện bảo đảm phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu được giao. 

b) Tăng cường công tác tuyên truyền, hướng dẫn, hỗ trợ người dân, hộ kinh 

doanh, tổ hợp tác, hợp tác xã, doanh nghiệp đăng ký thành lập mới theo quy định 

pháp luật. 
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c) Định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Sở Tài chính để tổng hợp, báo cáo 

Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định. 

2. Phòng Phát triển doanh nghiệp và Kinh tế tập thể - Sở Tài chính: 

a) Theo dõi, đôn đốc, hướng dẫn các xã, phường trong quá trình tổ chức 

thực hiện. 

b) Tổng hợp, đánh giá tình hình thực hiện chỉ tiêu phát triển doanh nghiệp, 

hợp tác xã, tổ hợp tác, vận động hộ kinh doanh chuyển lên doanh nghiệp trên địa 

bàn tỉnh. 

c) Tham mưu Sở Tài chính báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh theo định kỳ và 

đột xuất. 

Điều 3. Hiệu lực thi hành 

1. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

2. Chánh Văn phòng Sở, Trưởng phòng Phát triển doanh nghiệp và Kinh tế 

tập thể, Thủ trưởng các phòng, đơn vị có liên quan và Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

các xã, phường chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận:  GIÁM ĐỐC 
- Như Điều 3; 

- UBND tỉnh (b/c); 

- BGĐ Sở; 

- Lưu: VT, PTDN&KTTT. 

  

 

 

 

 

 

Trương Đặng Vĩnh Phúc 

 

 


